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En cumplimiento alo establecid
y Rendicion de Cuentas del Esta
le hace llegar la Cuenta Detall
este Municipio de Puerto Vallart

a). Cuademillo que incluye las
Sistema Informdtico Estatal de
Avance de Gestidon Financiera d

EZ

ALISCO

o en el Articulo 37 de la Ley d
ydo de Jalisco y sus Municipios, por este conducto se
ada Primer Avance de Gestién Financiera 2019, de
0, misma que se integra con la siguiente informacion:

SE RECIBE DOCUMENTACION ANEXA A

RESERVA DE VERIFICAR SU CONTENIDO

VEINTISETE oong
U

Ficr‘nlimmm < IP)BBAFT ES

cardtulas impresas de los reportes emitidos por el
Auditoria de la ASEJ de la Cuenta Detallada Primer
lel 2019 (Enero a Junio de la hoja 01 a la 27):

NO. NOMBRE'DEL REPORTE EMITIDO POR EL SIEA FOLIO
1) | Flujo Contable dedngresos y Egresos 01
2) | Avance de Programas con Matriz 02al12
3) | Avance de Programas sin Matriz 13al19
4) | Evaluacién de Programals 20 al 27

b). Un Disco Compacto que cor
la Cuenta Detallada del Primer
Ejercicio fiscal 2019.

Declaro bajo protesta de decir
contienen informacién idéntica

fiene la base de datos y la carpeta de reportes de
Avance de Gestion Financiera correspondiente al

verdad, que los medios magnéticos presentados,
a la documentacién original, comprobatoria y

justificativa de la Cuenta Publica, correspondiente al ejercicio fiscal 2019 y dicha

documentacion seguird e'n pose

Sin otro particular, quedo a sus
respecto. :

sion de este Ayuntamiento.

c.c.p. Archivo
JHC/Klge

")
Av. Mezquital #604, 1er. Piso
Col Portales C.P.48315
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MUNICIPIO PUERTO VALLARTA

FLUJO CONTABLE DE INGRESOS Y EGRESOS
PRIMER AVANCE DE GESTION FINANCIERA - AL 30 DE JUNIO 2019

INGRESOS
TITULO

ESTIMADO PRIMER SEMESTRE INGRESOS DEL
APROBADO MODIFICACION PERIODO
ANUAL AL 30 DE JUNIO

TOTAL

AVANCE POR
FINANCIERO | INGRESAR

o =
m |
i 1! =
m=x —y
g m (=)
= =
>z D=
oOom QO we
Moy o=
e mr_v‘?v
miecH o =
= =
SoeE SR
com =]
> Lo TN
»‘ C ™
. — cn
2o L=
— i
= Jo
== O
——— §
T [
E_‘\>‘< =
— Lini-

IV

19

ENERO-JUNIO ENERO-JUNIO
363,289,125 -29,099,811 334,189,5 4 250,106,768 75% 25%
0 of ) 0 0% 100%
0 0 S0 0 0% | | 100%
104,616,532 52,283,146 156,899,678 129,013,627 82% 18y -
19,082,361 -2,679,179 16,403,182 11,165,345 68% - 32%
152,471,497 137,427,890 ' is,ms;séé 9,803,124 65% . 35%
20,109,984 -16,610,284 3,499,700 22,008,668 629% . -529%
onvenios, Incentivos Deriv los :
; ! ; 82 57 27,887 ,052,087, ,892,2 9
de la Colaboracién Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciol gl 22T AT 1052087082 8548 " = n
yyyyyy Transferencias, Asngnaclones, Subsidlos y SUbvenclones, Yy 0 5,000,000 5,000,000 5542302 1% 1%
h Pensiones y Jubllacwnes : i /
Ingresos Derlvados de Financlamiento 0 68,669,448 '68,669.448 500,000 1% 99%
3 0.050 00,0 O D ¥2.0 () 4 20 D 0 9
EGRESOS
PR 2 O PR R R RESOS D e POR
AP O APROBADO OD A O OTA PERIODO A RO
A 0D O RO O RO O
672,000,296 0 672,000,296 311,962,272 46% - 54%
Materiales ySuministros 128,125,981 23,186,867 151,312,848 54,081,593 36% : eﬁo
%]
Servicios Generales 176,820,956 115,397,881 292,218,837 104,116,357 36% 64%
|
' "ransferencias, Asignadones, Subsidlos y Otras Ayudas 372,168,066 14,184,950 386,353,016 187,330,617 48% 52%
¥ ™
- ‘Blehes Muebles, Inmujébles e lntangibles 4,807,568 84,221,563 89,029,131 10,896,660 12% g o
~ Inversion Pablica . 30,000,001 31,083,619 61,083,620 7,616,953 12% 38%
i - - Wi
_ Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 0 0 0 0% 00%
- Participaclones y Aportaclones . 6,410,550 6,410,550 2,789,798 44% 56%
f 7 : aii
86,914,051 186,761,239 281,977,202

| Deuda Publica

Bajo protesta de decirverdad-declaramos que-10s £ A f ¥

J
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ING. ARTURO DAVALOS
PRESIDENTE MUNICIPAL
e
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parcentaje de inicitivas
C 1 Iniciativas dentro del legal/ S pyes, 90 90 Trimestral 100 486 90 s 11,944,791.93| $ 78,956.27 1,858.00 - 161,148.24 | § -l
pliolegal presentados) *
100
(Dictamenes
Porcentaje de dictamenes | presentados al
Dictaminacion de asuntos
e hayansido tamados o | _Presentados parasu pleno para
Actividad 1.1 i / 90 90 Trimestral 100 486 90 $ -1 s - - - -1 -l
o "’: o del Pleno del Iniciativas
Ayuntamiento turnadas a co
siones) *
Porcentaje de Sesiones
que celebran las
el E""‘":"’: (NGmero total de
Actividad 1.2 de sa Comisiones Edilcias [ Cludadanos Regidores del | 5747 % % Wensual 100 a6 % s s - = s s 2
i .. resliza
atencion de s asuntosy | /191
de la problemtica del
Municipio
Contribuir en la mejora de
1a calidad de vida de fos
ciudadnnos del municipio Suma de
Fin mediante b atencion alas [ Total de Actividades actividades s 175 Anual 350 8 175 s s - - s 2l o
necesidades basicas, la realizadas
vigilancia y gestion de
proyectos
(Numero de
Las actividaes i
did je de cumplidas /
Propésito _:"wm-h cumplidas 7 80 80 Anual 100 408 80 s - s - - - -ls -|s
agenda programada actiiidsdes
agendadas) * 100
Porcentaje de
(Actividad 1
c 1 P :" ‘:"" e 1:11 80 80 Trimestral 100 08 %0 s amam2s 27602893 176,068.64 334,668.46 -l 18
Morkdpal
Porcentaje de
cumplimiento de la
agenda de trabajo relativa | (Giras realizadas /
Actividad 1.1 "’"""::‘“ a traslados dentroy fuera 50 50 Mensual 100 w08 80 s s s . 5 A u)s
sty del Municipio y del Estado,| *100
para gestionar en favor del
municipio




planeados) * 100

e Municipio.
Beindar certeza juridica
4 o u l":" Porcentaje de Resolucién
psGlolo municl de acclones juridico- | (Trémites juridicos;
legales dentro de la resueltos /
fin de Puetto Valarta | administacion municipal | Trémites juridicos e A 100 o e g bl i b i -|¢
fosdunts tanto en el sector publico y| recibidos ) * 100
implementacién de
. privado.
(Porcentaje
Piblica +
Brindar certeza juridica dell Porcentaje
patrimonio municipio en | Porcentaje de Actividades | ~ Convenios de
beneficio de los habitantes| y/o validaciones juridicas |~ Prestacién de
Propésito de Puerto Vallarta ‘administrativas para el Servicios + 100 Anual 100 59 100 - -1s -1s -1s
de | Porcentaje de
implementacion de Ia poblacidn. varios Convenios
procesos eficientes + Porcentajes de
Subdivisiones) /
Total de
Actividades
Implementacion de
Eficientizacion defos | actividades de gestién (""":"’/ dssde
Componente 1 procesos do 100 Anual 100 59 100 1,918,009.00 53373.44| $ 3,974,772.24| § -1
legales. recepcién, revisiony | ¥
conchision de tbmites. | TETS) 100
Porcentaje de contratos |co015 ge Obra
el sindico municipal el sindico /
Actividad 1.1 biica | relativos phse el 100 Mensual 100 59 100 - -8 BE af:q
que serd ejecutable dentrof |\ L o pio )
del Municipio de Puerto s
Vallarta,
de| (atenciony /o
Prestacion de Servicios
revisados y celebrados por | ciudadana
de el Sindico entre actores solicitada / Mensual
il 1 Servicios piblicos y privados que se |  Atenciény /o 360, 00 ] 09 b -l ® -l HE
realizaran dentro del | capacitacién
Municipio de Puerto ciudadana
Vallarta recibida)* 100
(Atenciony /o
Porcentaje de acuerdos | cay
celebrados por dosomés|  ciudadana
Actividad 1.3 Convenios realizados m“'""m‘“ ""'"‘:'.'n A:':::;ﬂ 100 Mensual 100 59 100 - BE -|s s
| materia municipal pablico
y privado. ciudadana
recibida)* 100
Prestacidn de Servicios |  capacitacién
revisados y celebrados por ciudadana
Atenciény Capaditacién | el Sindico entre actores | solicitada /
At 1A Ciudadana efectuada | pablicos y privados que se | Atenciény /o e M |l 89 00 iy ol & i [ |
realizaran dentro del
Municipio de Puerto ciudadana
Vallarta recibida)*100
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Subdivisiones de Predios

Porcentaje de

Actividad 1.5 e A5 b sindico / 100 100 Mensual 100 o o $ 2 - . : z
recibida) *100
Contribuir a mantener al
dia las actividades del
fin su agenda y reuniones, agen del ""'“‘:"" %0 %0 Anual 100 459 % s 2 - H . 5 s
- activida
pal "
los 3 ordenes de gobierno, ooy o
como la atenciéna la
ciudadania
 presidente municipal
recibe una agendaal diay | totalde agendas "‘_"::":‘
correctamente entregadas por parte de la ) g : . ’
opbato estructuradaparael | secretaria particutaral | PTeFentadas sl e h Ao e — fd $ -l*
ox Presidente
i o Municipal
Porzentaje del :
seguimieato de agenda y
Acciones y actividades del | otras obligaciones y (Actividad .
Compommn Presidente realizadas | actividades del Presidente | 1sActividad 2)/2 ® 20 Pt e oy - ¥ I TRAIERY W 1218 i
Municipal de acuerdo a
sus atribuclones
Semes b sy | Pesniores
Actividad 1.1 gal y d y "“'_"'""h v %0 %0 Mensual 100 459 % $ - : - = s =]
indole, intemay externa. | gabinetey equipo de
trabajo
Porcentaje de Atencién a
Atencidn, gestiony | cludadanos de todoslos | Peticones
Actividad 1.2 resolucién de las sect 90 90 Mensual 100 459 90 $ - - - - - -ls
P dad b del es atendidas
Presidente Municipal.
toma de decisiones y (Asesorfas
acciones aimplementar | Porcentaje de asesorias | solicitadas/
i mediante asesorla realizadas Asesoriaas 3 b e e i 9, $ ) - - i g B I
oportuna al Presidente otorgadas)*100
Municipal
(Reuniones de
€ presidente municipal asesoria
porcentje de reuniones
|recibe asesoria y solucién a| programadas /
opésito diversos temas de forma M:ﬁ":::':“' e Reuniones de 00 #o Anast Lo - b 3 5 ) i : i | ¢
oportuna Y38 363002 | asesoria llevadas
acabo)*100
(
porcentaje de proyector
1 lizacion de realizades por P ‘d:" 100 100 Mensual 100 52 100 $ 834,329.38 - - - - -1
coordinaci6n de asesores o
.
Actividad 1.1 Reokzacion de comisiones | il aelestado, |  Planeades/ 100 100 Mensual 100 52 100 s 2 2 - . 3 s
¥ gestiones de trabajo i soion en favorai | Comsiones
o i Sowhdy realizadas
Actividad 1.2 0 0 o 0 0 S - - - - - -] s
Contribuir a la relacién
entre la Iniciativa Privada y|  nimero de empresas y i
gobier
Fin m lab | b gl 100 100 Anval 100 35 100 s - - - o - s
ayuntamiento

beneficio de la poblacién
de Puerto Vallarta




Propésito puente de comunicacion | apoyados porta iniciatva |1 00T 100 Anual 100 3 100
abierto con el Gobierno privada i
Municipal
g et | mamera de apoyos
eventos y progrmas del | enidos porajefatura |
Componente 1 ayuntablentos realzados | 4o rojycionus piblicas de 100 Temestral | 100 ] 100 388,251.70 7386433 46997.75 s
‘en conjunto con la apoyos recibidos.
Ia iniciativa privada para la
e realizacion de eventos
Tokcitudes
porcentaje de apoyos |  hechasa la
de I niciativa
Actividad 1.1 ’ de la alizaciby 80 Trimestral 100 28 80 - = o -1
niciativa privada parte de l iniitaiva | s atendidas por la
privada Inciativa
Privada)*100
Actividad 1.2 o ) ) ) - B B S
(numero de
Contribuir al mantener
informada a la poblacién Sy ""::.
sobre los beneficios que le | porcentaje de habitantes "m‘“'*’"m"
ofrece
Fin productos de 100 Mensual 100 385 100 . g . s
municipl mediane | aravés deas accones de
actividades, obras y
acciones que ésta ejecuta .:M‘T-::n
5 a
Puerto Valarta es (suma de acciones
informada de los ol de seconesde, | de gobiemno
Propésito programas,actvidades, [ $°0eT formadese. | informadas por 00 Anual 300 w 300 - - 5 s
comu
obras y acciones que la jty comunicacién
administracion municipal sacial)
le ofrece
{productos de
comunicacién
" | porcentaie de productos | realizados/
« 1 B o e | de comuricacibnsocil | - productos de 100 Mensual 100 85 100 274177807 783,923.01 7,678,019.00 s
reatzados comunicacién
social
solicitados)*100
Elaboracin de
comunicados de prensa,
disefios de elementos
gréficos, fotografias,
videos, audios para spots
medios, elaboracidn de
sintesis informativa,
atencién general a medios
de (suma de
organizacion de ruedas de |  total de productosde | productos
Actividad 1.1 prensa, disefio de comunicacion social | realizados por 300 Mensual 300 17 300 ‘ 5 e s
campahas publicitarias, realizados comunicacién
administracién de fan social)
pages,
informativa de la pégina
web, tramitacidn de pagos
a medios con los que se
tiene contrato, atender y
acompaiar al presidente
municipal en su agenda
con medios de
comunicacién.
Actividad 1.2 0 o 0 0 = L 4 -1 s
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suma de los

1 d ™
municipal mediante las diferentes 1 A i 5 _
Lo labores de los juzgados. Jusicle "":::"‘" procedimientos 000 900 Ast 20000 24300 $ $ $ $
_ municipales s
suma de las
Los habitantes y visitantes | total de personas personas
Propésito de Puerto de Juzgados 50000 50000 Anual 50000 24500 -l -1s o -1s -1s
al al Justicia municipal municipales juzgados.
(numero de
procedimientos
abiertas ante los
Los procedimientos de i jueces
Componente 1 Justicia municipal son ey municipales / 90 %0 Mensual 100 a 2,504,377.64| $ 23299.04| § - 32,944.00| $ <|s
reallizados Frockcinianies steniites
condluidos de
manera
satisfactoria)* 100
(ciudadanos que
se presentan ante
los jueces
i municipales para
Atencidn alos cludadancs | Porcentaje de ciudadanos | 0
Actividad 1.1 irdantos 06 Aistide X % procedimiento de 90 %0 Mensual 100 4 -ls -|ls - -1s -l
piacng " g "M""‘ 1 de Jueces. | i sticia municipal
T / procedimientas
de justicia
municipal
concluidos)*100
Actividad 1.2 0 [ 0 0 -1 -18 - -1s -1s
(habitantes
beneficiados por
Contribuir a la mejora de las obras de
los entornos y calidad de | porcentaje de habitantes | infraestructura
Fin vida de los habitantes beneficiados por los | proyectadas por la| 40 40 Anual 40 72 -l s -l s - -ls ]
mediante el desarrollo de proyectos direccién/
proyectos. poblacion de
puerto
vallasta)* 100
suma de los
habitantes
a poblacion de Puerto Total de habitantes | beneficiados por
Propésito delos os las obras de 100000 100000 Anual 100000 18000 -8 B - -l -ls
proyectos proyectos infraestructura
direccién
(proyectos
Proyectos pedidos | porcentaje de proyectos 5 3 J 1
Companente 1 gatsions e Bl i 80 80 Trimestral 100 144 ¢ 30885.74 $ 32,714.69 B s
nerados)*100
ared " presentados por
porcentaje de proys % 5 3 §
Actividad 1.1 mejora de infraestructura, | recibidos por parte de la 80 80 Trimestral| 100 144 - - - - A ¥
ey ||
admisién)*100
A pomﬂu; :- la gestion o
Actividad 1.2 a ejecucién de los "“"m"h ‘:u:::':‘ 80 0 Trimestral 100 1a -l -l - -l -l
.
proyectos. pus realizadas)*100
Contribuir para contar con
“'“"""':.":': Porcentaje e incremento | ~ (Afluncia total
Fin _:'m“ :"’m pwala | delaaflvencia de 2019/ Afluncia 100 100 Anual 100 65.7 -8 -8 - -l -l
reskiacién de eventosy|V/S1tantes  Puerto Vallarta| total 2018)°100
congresos




e (Afluncia total
Propésito atraccién turfstica que de la afluencia de 2019/ Afluncia 100 100 Anual 100 657 100 $ - s - |'s $
incentiva suvisitaalos [visitantes 3 Puerto Vallarta| total 2018)*100
turistas
[Eventos y congresos. (Eventos
nacionales e Porcentaje de eventos | realizados o
c 1 royectos Apoyos /Eventos 100 100 Trimestral 100 5.7 100 $ -l 9443311( § 430335644 2 s
i
infraestructura turistica. o
ofrezcan contenido a la
‘“'::‘::‘m“‘ "m" Namero de Eventos
78 QUel% | pealizados por a Direccion
s (Total de Eventos
Actividad 1.1 dehospedaje yrecoran | 12,770 it con| Y10 Conresos 100 100 Trimestral 100 65.7 100 $ - s -
. nuestras calles. De igual realizados o g = $
iniciativa privada, y apoyo
forma crear eventos que Apoyados
a eventos realizados por la
generen atraccién turistca | # Y04 ¢ "
para que futuros viajeros s e
fon st e
‘centro vacacional.
Brindar asesoria y atencién|
extraneros; traduccién
ante :‘: :;m m:u-s Sabiaro il e
Actividad 1.2 B oot e, Visitantes atendidos visitantes as000 45000 Trimestral | 45000 29565 45000 $ - - - -|s s
laciones entre el hncrs-
turista y el prestador de
servicios turisticos;
recepcion de quejas y
peticiones.
TActividad 1+
Actividad 1.3 [oscucieny oG e Actividad 2+ 800 800 Mensual 800 526 800 s - - - ™ s
Actividad 3)/3
(Totalidad de
licencias
Ordenar el funcionamiento|  Formalizar cualquier
s nuevas+Totalidad
Fin :m.mv 80 80 Anual 80 32 80 s s
: - G 5 - s
eficientes en la expedicién | que este eventualmente T g
y v
permisos municipales. incentivos . m"’"'":n "
aho anterior *100
(Totalidad de
clausuras, multas
o sanciones a
comercios por no
contar
La cludadania recibe sus enelafoen
teencisy pemisspars | 1SS TS| curol Toabing
Proposito ejercer la actividad be de clausuras, 5 5 Anual s 22 s $ - - - -ls s
Ayuntamienta por falta de
comercial de manera ik et multas o
eficiente sanciones a
comercios por no
contar con icencia
enelafo
inmediato
anterior]*100
Lancias o n:mmmm ,.:.".::“ (Actividad 1+
3 337, 749.5 3,682, X 5
Componente 1 funcionamiento y Permisos| %510+ e 0 eotnd 80 80 WMensual 0 352 80 s 1930337.09 32,749.51 00 496364 | § s
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Licencias definitivas

funcionamiento de un {Licencias
icencias de
Actividad 1.1 b G Mensual 352 80 - - - =
adminiszrativo por parte *100
de esta Direccion de
Padren y Licenclas.
Permises provisionales
torgiths b benamielo di )
pob i pr (Permisos
”::" "M""’- provisionales
Actividad 1.2 Permisos Provisionales oty otorgados/Permis Mensual 352 80 - - - -l:s
totalidad de de los
0s provisionales
requisitos para una J*100
licencia Municipal de
fundanamiento.
REDUCIR EL MAYOR
MARGEN POSIBLE LA
DETECCION DE
TENDIENTES A LA
OBSERVANCIA DE MALAS
PRACTICAS EN LA FUNCION| {PLANES
PUBLICA CONFORMEAL | AP
fin USO Y MANEJO DE LOS. ERSALE DE PLANE £ Anual 24 80 - - - -ls
RECURSOS PUBLICOS.
A 100
Y CORRECCION DE
SISTEMAS Y PROCESOS
APLICADOS A LA
EJECUCION DE LOS
RECURSOS PUBLICOS.
LAS DEPENDENCIAS DE LA
ADMIN PORCENTAJE DE mfn'c:?;coslrmc
REAUZAN UN MANEIO PROCESOS DE Aal - o L B : e
. DELOS Y
RECURSOS ASU AUDITORIA REALIZADOS o
DISPOSICION
(PROCESOS.
Programas de control ";:" m‘: APLICADOS/PROC
Componente 1 preventivo, detectivo y o 505 Bimestral 24 80 2153450 14,176.00 31,944.08 <l
AUDITORIA REALIZADOS 06
(NUMERO DE
TRAMITES DE
VERIFICACION ¥ PORCENTAJE DE TRAMITES|  CHEQUES
Actividad 1.1 s |oE CHEQUE Mensual 264 100 - - - R L
EGRESOS VALDADOS ERO DE TRAMITES
DE CHEQUES
RECIBIDOS)*100
/CONFORMEAL|  Total de
DE CONTROL
Actividad 1.2 PLAN DE Revisiones Bimestral 1 3 - - - A Y
o AFROBADO realizadas
(NUMERO DE
- ko CAPACITACIONES
Actividad 1.3 PLANES Y PROGRAMAS DE ERO DE Semestral 264 %0 - - - A1
CAPACITACION “:“mm m"n‘z m‘ CAPACITACIONES.
PROGRAMADAS)"
100
saupasacampro  [OTA
Actividad 1.4 SUPERVISIGN DE OBRA EHECTUADAS ACAMPO Bimestral 234 800 - - - ) e
EFECTUADAS




ATENCION DE LAS QUEIAS
DESAHOGO DE QUEIAS Y k N 4 F
Actividad 15 voownawsave | M0 0L % Bimestral %0 2% % s s s
PRESENTADAS)*1
00
Contribuir a que todos los | Nimero de calles que
v o 75 iimplen
forma eficiente, mediante | faciitar a movikdad en el "‘"_."":.m“"‘
Fin el desarrollo de la puerto que queremos, sl as0 Anual as0 4 as0 - o B ) (2" 3 s
1a movilldad, promueva a | satisfechos, promoviendo | 920" 4%
inversidn y respete el | la inversion, y abonando a
Nimero de calles que
Mejorar Nimero de calles
de la ciudad y generar | son creadas, para facilitar | que reciben s ) i i )
oie: obras que abonen al lamoviidadenel | mantenimiento o S ai 50, o4 a0 $ $ -l s
nicpio y ger .
obras e inversidn.
Planear, programar,
Funcionamiento de la ki .
Ia Obra Pdblica a cargo del [ que reciben
Componente Direccién de Obras rimestral - 5 10,135.12 "
: ool munkipd de forrma _ | mantenimiento o = Trimanrl || =0 ¥ - 6536.00( $ B s 3055200 s
oportun, con calidad y al | que son creadas.
menor costo.
recibieron mantenimiento
Caordiner "l'm“‘“'m" e, y| NGmero de calles
Actividad 1.1 gn | Prosupusts, quehagm | queechen 500 Trimestral 500 s 500 S s =14 ‘ s
:::""":"'"‘*“’ recursos, y que brinden | que son creadas.
faciitar la moviidad. | . ifdad y haciendo més
funcionales las calles de la
ciudad.
Contrubuir a la eficiencia
administrativa del
de buerto ks
Fin Vallarta, Jalisco; mediante P 500 Anual 500 280 500 - -1s -1s - -1s
Ia la implementacion de fas
tecnolgias de la
informacién
(dependencias
las dependencias que solictan
municipales acceden a las porcentaje de . i ) .
Propésito b Sl g ncias a quien sefe 90 Anual %0 504 90 $ $ -ls
informacién. otorgael
ml'm
servicios en materla de
l‘lllll‘-h < B (actividad 1 +
Componénts 1 informacikény iAoy iootiades |  dad 2 L Mensual % 504 %0 3,217,0329 8438359 § 10541.18| § 803,058.32 s
T actividad 3)/3
(reportes.
atencién de reportes para | porcentaje de reportes " A . .
Actividad 1.1 i 90 Mensual 90 50.4 %0 s $ -ls
Aol cathectivo o et atendidas)*100




porsentaje de

Actividad 1.2 Ar ) o 100 100 Mensual 56 100 -l - 2 .
alos equipos de computo realzados)*100
(capacitaciones
= wlenanccin do porcentaje de programadas/ % - 3 » son - e i . . 1.
realizadas)*100
(suma de los
Qonkitnle s tonles ciudadanos
mediante la atencidn de
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INTRODUCCION

Con fundamento en lo establecido en los articulos 36 y 37 de la Ley de Fiscalizacién Superior y
Rendicién de Cuentas del Estado de Jalisco y sus Municipios, se presenta el informe de avance de
los programas presupuestarios del municipio de Puerto Vallarta correspondiente al primer
semestre del ejercicio fiscal 2019.

Nuestro entorno crece a pasos agigantados y hemos ido mejorando la calidad de vida de los
habitantes del municipio de Puerto Vallarta, con trabajo arduo y constante; dieron orden a la
administracion y todos los dias trabajamos para innovar con mas y mejores servicios; trabajando
con profesionalismo y dar los resultados esperados.

El Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza 2018-2021, prioriza los problemas actuales de la
poblacién y estableciendo en 6 ejes rectores 29 objetivos generales que marcaran el quehacer
gubernamental para los siguientes afios, siendo un plan de gobierno con vision global donde
nuestras acciones se encuentran perfectamente alineadas a las necesidades que requiere nuestro
entorno para tener un futuro mejor.

RESULTADOS DE LA GESTION

1.- Programas con Matrices de Indicadores para Resultados

Existen 19 programas presupuestarios que cuentan con MIR. En conjunto
reportan al cierre del primer semestre un avance global en el cumplimiento de sus
metas fisicas de 12.07% y de la meta financiera de $115'974,510.56 con corte al
cierre del primer semestre del ejercicio 2019.

Existen Ejes tematicos con programas con un avance menor al 100%, se

presentan en el apartado del presente informe localizado mas adelante del
documento.

1.- Acciones de organizacion

s | Cactinnac da Cahiarna
L. .7 OCoUVINCS UcouviIcimu

3.- Operacién de la Sala de Regidores

4 .- Mejorar las Relaciones Publicas del Presidente Municipal

5.- Coordinacién de Comunicacién Social del Municipio

6.- Actividades Auxiliares

7.- Administracién Central

8.- Desarrollar Proyectos que mejoren los entornos

9.- Representacion Juridica del Ayuntamiento

10.- Promocién local, nacional e internacional

11.- Tramite de Licencias Municipales y Permisos Provisionales

12.- Disciplina Financiera, control interno y gestién administrativa preventiva

13.- Ejecucién de Obra Publica

14.- Innovacién, capacitaciéon, control y soporte a las tecnologias de la
informacion y gobierno electrénico

15.- Operacion de la Secretaria General

16.- Control, administracién y suministros de los Recursos Humanos, Materiales y
Pagos de Servicios
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17 .- Desarrollo y Cultura Empresarial
18.- Atenciones en Materia de Impacto Ambiental
19.- Mejorar la distribucion y acceso a los Programas Sociales.

2. Programas de gestion (Sin MIR)
Existen 114 proyectos presupuestales (componentes) que no estan incluios en
las MIR 2019, los cuales se enlistan a continuacion.

1.- Programa Municipal para la Igualdad

2.- Protocolo y Eventos

3.- Vigilancia e Inspeccion integral del cumplimiento de normatividad Municipal en
Materia de Comercio y Prestacion de Servicios

4.- Juicios y Convenios

5.- Mejorar la Administracion de Recursos Administrativos por la Tesoreria de
Municipio :

6.- Operacién y Administracion de la Direcciéon de Seguridad Publica

7.- Administracién, Coordinacién y supervision de los Servicios Publicos
Municipales

8.- Procesos de la Secretaria General y sus dependencias

9.- Atencion a la Ciudadania y Funcionamiento de la Sub-Direccién de Obras
Publicas

10.- Administracién de los Recursos Material, Capital Humano y Control
Financiero de la Obra Publica.

11.- Atencion a la Ciudadania y Mantenimiento de las Calles de la Ciudad.

12.- Coordinar las acciones necesarias para brindar nivelacién, trazo y
mantenimiento de las calles de la ciudad, con el uso de maquinaria pesada.

13.- Proyectar las ideas que mejoren los entornos.

14.- Nuevo sistema emision del pasaporte mexicano.

15.- Operatividad de las oficialias del Registro Civil.

16.- Operacién de la Agencia Municipal.

17.- Operacién de la Delegacion.

18.- Operatividad de la Junta Municipal de Reclutamiento.

19.- Resolucién de conflictos entre vecinos.

20.- Administracion Central y de Subestaciones de la Coordinacién Municipal de
Proteccion Civil y Bomberos.

21.- Respuesta a emergencias terrestres, acuaticas y pre-hospitalarias.

22 .- Inspeccioén, dictaminacion, prevencién y mitigacion de riesgos.

23.- Mejorar la captacion de los ingresos.

24 .- Mejorar el ejercicio y aplicacion de los recursos publicos.

25.- Adquisiciones y atencion a proveedores.

26.- Mejorar la planeacion, programacion, presupuestacion, control y evaluacion
del recurso publico.

27 .- Verificacion mensual del padrén de contribuyentes.

28.- Emitir informacién financiera para la toma de decisiones y cumplimiento de
disposiciones legales, rendicién de cuentas publicas y de transparencia.

29.- Mejorar la captacion de los ingresos.

30.- Vivienda.

022



31.-Registro catastrat.

32.- Obra Publica y la Rendicion de Cuentas.

33.- Disciplina Financiera, Control Interno y Gestién Administrativa Preventiva.
34 .- Integridad, Justicia y Gobierno.

35.- Mercados Funcionales en Progreso.

36.- Control de los bienes muebles e inmuebles del municipio y pago de tenencia
anual de la plantillla vehicular.

37.- Sistema Municipal de Capacitacion para Servidores Publicos.

38.- Planeacién, Administraciéon y Control de la Némina Municipal

39.- Servicio Médico al Personal y Beneficiarios no integrados a los servicios del
IMSS.

40.- Programa de mejora en la Administraciéon y Operacion del Departamento.

41 .- Planeacion y Programacion de la Gestién Municipal.

42 .- Procesos de la Direccién de Desarrollo Institucional.

43.- Procesos de la Secretaria General y sus Dependencias.

44 - Procesos de la Jefatura de Transparencia.

45.- Intendencia y mantenimiento preventivo y correctivo de los inmuebles de
gobierno municipal.

46.- Sistema Municipal de Busqueda de Empleo.

47 .- Atencion al Sector Rural.

48.- Cooperativas.

49.- Convocatorias INADEM.

50.- Sistema de apertura rapida de empresas.

51.- Cédigo de barras.

52.- Registro de marcas.

53.- Desarrollo empresarial.

54 .- Vallarta incluyente.

55.- Campaiia "todos juntos por la prevencién”.

56.- Atencién personal a la ciudadania.

57.- Juntas vecinales.

58.- Escuelas con calidad.

59.- Casa digna.

60.- Uniformes y zapatos.

61.- Fondo de operacién educativa.

62.- Mejores escuelas.

63.- Recreacion y salud.

64.- Mochilas con utiles escolares.

65.- Seguros escolares.

66.- Becas escolares para alumnos media superior y superior.
67.- Programa de accion comunitaria.

68.- Administracion de las oficinas de la subdireccion.
69.- Escuela segura.

70.- Cultura para la proteccién y cuidado de los animales.
71.- Consultorio veterinario.

72.- Atencién a denuncias.

73.- Administracién central.

74.- Regularizacion de colonias.
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75.- Instrumentos urbanos.
76.- Reglamentos municipales.
77 .- Emisién de dictamenes.
78.- Emisién de tramites de edificacion.
79.- Inspeccién de obra.
80.- Tramites de nomenclatura.

81.- Proteccion y conservacion de la montana.
82.- Educacion y cultura ambiental.

83.- Manejo de vida silvestre

84.- Campaiia de limpieza en playas, rios, arroyos, cauces y lagunas.

85.- Areas publicas sustentables.
86.- Comunicaciéon ambiental.
87.- Playas limpias certificadas 2019.

88.- Atencion a tramites para poda, tala ¢ trasplante de arboles en la zona

urbana.
89.- Emision de dictamenes de factibilidad de giro.
90.- Atencién a denuncias ciudadanas.

91.- Programa de gestién integral de residuos sélidos.

92.- Realizar los procesos para licitacion y contratacion de las obras publicas a

ejecutarse en el municipio.

93.- Atencién a la ciudadania y mantenimiento de las calles de la ciudad.
94.- Coordinar las acciones necesarias para brindar nivelacion,

trazo vy

mantenimiento de las calles de la ciudad, con el uso de maquinaria pesada.

95.- Pavimentacién.
96.- Infraestructura municipal.
97 .- Cuartos adicionales y piso firme.
98.- Electrificacion.

99.- Instalacion y reparacion de luminarias y reflectores en el municipio.
100.- Limpieza, recoleccion y traslado de residuos urbanos.

101.- Inhumaciones, exhumaciones y condonaciones otorgadas del servicio de

cementerios.
102.- Poda de arboles y recoleccion de residuo vegetal.

103.- Servicio de sacrificio de ganado bovino, porcino, ovicaprino y aviar.

104.- Disposicién final de los [residuos sélidos urbanos generados en el municipio.

105.- Capacitacion y concientizacion turistica.

106.- Atencién y asistencia a |visitantes locales y extranjeros.

107.- Capacitacion, actualizacién, profesionalizacién y evaluaciones de policias

operativos y vialidad.
108.- Acciones de prevencion vial.

109.- Servicio de atencién y respuesta inmediata de emergencias 9.1.1.

110.- Desarrollo integral de la familia.

111.- Por el puerto que los jévenes queremos.
112.- Comité municipal del deporte.

113.- Cultura municipal.
114.- Mejora verificable de los servicios publicos.
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3.~ Resultados a partir de indicadores de desarrolio del PMD

El plan municipal de desarrpllo y gobernanza 2018-2021, prioriza los problemas
actuales de la poblacién y estableciendo en 6 ejes rectores 29 objetivos generales
que marcaran el quehacer gubernamental para los siguientes afos, siendo un
plan de gobierno con vision global donde nuestras acciones se encuentran
perfectamente alineadas a |las necesidades que requiere nuestro entorno para
tener un futuro mejor; de éstos se desprenden los 19 programas presupuestarios
que cuentan con MIR, analizando el avance en el cumplimiento de metas de los
programas agrupados por cada eje del plan, obtenemos los siguientes resultados:

Eje 1: Ciudad Funcional.- (direccion de desarrollo urbano y medio ambiente,
direccién de desarrollo social (participacion ciudadana), es aquella que brinda una
mejor cobertura y calidad en su infraestructura: vivienda, social, tecnologias de la
informacién, movilidad urbana y conectividad de las vias, para con ello incidir en
el funcionamiento y desarrollo econémico, mejorando la calidad de nuestros
habitantes y fortaleciendo e] tejido social, tiene un avance fisico y financiero del
54.49% $523'503,383.98 en|el cumplimiento de sus metas anuales.

Eje 2: Ciudad Verde. - es aquella en la que el municipio trabaja de manera
coordinada con los diferentes entes de gobierno y con la ciudadania para atender
y manejar la problematica ambiental. que revitaliza la region mediante un
desarrollo sustentable para brindar una mejor calidad de vida a sus habitantes,
tiene un avance fisico y financiero del 0.30% $2’856,348.55 en el cumplimiento de
sus metas anuales.

Eje 3: Ciudad Justa. - es aquella que proporciona a los ciudadanos sin distincion
de raza, etnicidad, género, estatus socioeconémico u orientacion sexual, servicios
basicos dignos, educacién de calidad, acceso a la cultura y al deporte, asi como
también cuenta con una convivencia arménica entre seres humanos y animales,
tiene un avance fisico y financiero del 9.12% $87'652,775.58 en el cumplimiento
de sus metas anuales.

Eje 4: Ciudad Préspera. - |en términos de productividad y economia es aquella
que garantiza la generacién de empleos competitivos y bien remunerados, que
permite la igualdad de oportunidades y una calidad de vida adecuada para la
poblacién, tiene un avance fisico y financiero del 2.07% $19'867,298.86 en el
cumplimiento de sus metas anuales.

Eje 5: Ciudad Segura. - |les aquella que brinda a la ciudadania un entorno
tranquilo, que tiene la cultura de la paz como principal base para resolver
conflictos y que cuenta con los instrumentos de prevencion suficientes para
reaccionar ante cualquier tipo de fenémeno, tiene un avance fisico y financiero del
11.22% %107°797,880.98 en el cumplimiento de sus metas anuales.

Eje 6: Ciudad con Buen Gobierno. - es aquella que hace un correcto manejo de
sus recursos publicos, es intolerante a la corrupciéon y tiene como pilares: el
orden, la transparencia y la responsabilidad, tiene un avance fisico y financiero

025



del 22.80% $219'093,763.6

O en el cumplimiento de sus metas anuales.

PROCESOS CONCLUIDOS

El articulo 37, numeral 1, establece que los Avances de Gestién Financiera deben
contener (fraccion Ill) los procesos concluidos (Ley de Fiscalizacién Superior y
Rendiciéon de Cuentas para el Estado de Jalisco y sus Municipios). Se entiende

por “Proceso concluido” aq

uel caso en el que se cumplieron las metas al 100%, o

bien se ejercié el 100% del presupuesto para ese programa. Por ello, en este

apartado se tendra que red
que se ha presentado esa

ctar una narrativa que explique aquellos casos en los
situaciéon. La base para esta narrativa es el contenido

que se incorpord en el formato de Indicadores de Desempefio (SID, o formato

13).

1.- Matrices con metas co

No existen procesos concILu

ncluidas o presupuesto ejercido.
idos en este primer semestre. Cabe aclarar que los

programas presupuestarios que en sus indicadores miden nivel de servicio, es
decir que reportan la cobertura de atencién a las solicitudes de servicios recibidas

dentro de cada periodo,
ejercicio 2019.

2. - Programas de gestiorn
No existen procesos conclu

0os servicios contintan brindandose durante todo el

1 con metas concluidas o presupuesto ejercido.
lidos en este primer semestre.

AVANCES INFERIORES A LAS METAS

1.- Matrices con avances p
2.- Programas de gestion ¢

60.- Uniformes y zapatos.
64.- Mochilas con utiles es

Estos dos proyectos no e
eventos o actividades se
concluyen con posteriorida

or debajo de las meas y,
on avances por debajo de las metas.

colares.

stan en MIR por tratarse de proyectos en que varios
realizan hasta el segundo semestre del afio y se
d al cierre del presupuesto anual

97.- Cuartos adicionales con piso firme.

Estos proyectos no estan
concluyen con posteriorida

REFORMULACION

Los programas (con MIR
avances a las metas, se e
concluirse en el ejercicio 2

en MIR por tratarse de proyectos de inversién que
d a la conclusién del presupuesto anual

DE PROGRAMAS

o sin MIR), en funcién a los resultados de gestién, los
ncuentran en proceso de realizacion, programados para
019.
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ANEXOS

Se anexan las Matrices para Indicadores para Resultados (MIR) del ejercicio
2019, correspondientes a |los19 programas presupuestarios del Municipio de
Puerto Vallarta, incluyendo|el avance en el cumplimiento de metas al cierre del
segundo trimestre del afio.

REFERENCIAS DOCUMENTALES

Incluya en este apartado| las referencias a documentos oficiales que se

encuentren disponibles publicamente, y que resulten necesarios para sustentar la
informacién que se reporta en este informe.

MUNICIPAL
UNICIPA 1

IRV

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus
Notas son razonablemente cofrectos y responsabilidad del emisor.
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